
ДОВІДКА
про результати публічного громадського обговорення проєкту професійного стандарту 

«Розвідник-далекомірник (далекомірів, візирів) артилерійської розвідки».

м. Київ.       13.01.2026

Суб’єкт перевірки  Національне агентство кваліфікацій.
Розробником Командування Сухопутних військ Збройних Сил України.
відповідно до Порядку розроблення, введення в дію та перегляду професійних стандартів, затвердженого постановою 
Кабінету Міністрів України від 31.05.2017 р. № 373 (далі – Порядок), завершено процес публічного громадського 
обговорення проєкту професійного стандарту «Розвідник-далекомірник (далекомірів, візирів) артилерійської розвідки».

Пропозиція
№ 

Позиція проєкту
професійного

стандарту Текст з
поясненням

Назва суб’єкта
подання

Враховано/
не враховано/

знято в процесі 
обговорення

Обґрунтування
причин

неврахування

1. Титульна сторінка
- висновку Національного агентства 
кваліфікацій, схваленого рішенням 
Агентства №____ від ___.___.2025 
(відповідно до протоколу засідання 
Агентства №________ від 30.12.2025)

Необхідно вилучити дату. Відділ  супроводження рамок 
кваліфікацій проектного 
управління секретаріату 
Національного агентства 
кваліфікацій.

Контактна особа: Одинець 
Олександра Олександрівна 
email:o.odynets@nqa.gov.ua

Враховано. 
Внесено зміни.

2. По тексту документа Назва проєкту професійного 
стандарту «Розвідник-
далекомірник (далекомірів, 
візирів) артилерійської розвідки».

Враховано. 
Виправлено 
наскрізно.



Пропозиція
№ 

Позиція проєкту
професійного

стандарту Текст з
поясненням

Назва суб’єкта
подання

Враховано/
не враховано/

знято в процесі 
обговорення

Обґрунтування
причин

неврахування

Прохання виправити наскрізно.
3. По тексту документа. Необхідно привести нумерацію у 

відповідність до додатку 2 до 
Порядку розроблення, введення в 
дію та перегляду професійних 
стандартів
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show
/373-2017-%D0%BF#Text

Враховано. 
Виправлено 
наскрізно.

4. Підпункт 6 «Професійна 
(професійні) кваліфікація 
(кваліфікації), її (їх) рівень згідно з 
Національною рамкою 
кваліфікацій» пункту 2 «Загальні 
відомості про професійний 
стандарт» 
Розвідник-далекомірник, спеціаліст 
3-го класу.

Це все назва професійної 
кваліфікації? Якщо так, то 
звертаємо вашу увагу на те, що 
наскрізно по проєкту 
професійного стандарту має бути 
саме ця назва.

Також звертаємо вашу увагу на те, 
що цей підпункт має містити 
виключно назви професійних 
кваліфікацій та їх рівні НРК.

Враховано. 
Внесено зміни.

5. Підпункт 6 «Професійна 
(професійні) кваліфікація 
(кваліфікації), її (їх) рівень згідно з 
Національною рамкою 
кваліфікацій» пункту 2 «Загальні 
відомості про професійний 
стандарт» 

Розвідник-далекомірник, спеціаліст 
3-го класу.

Відсутнє віднесення професійної 
кваліфікації до рівня НРК.

Необхідно внести відповідну 
інформацію.

Враховано. 
Внесено зміни.

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/373-2017-%D0%BF#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/373-2017-%D0%BF#Text
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6. Підпункт 7 «Назва (назви) 
документа (документів), що 
підтверджує (підтверджують) 
професійну кваліфікацію особи» 
пункту 2 «Загальні відомості про 
професійний стандарт» 
Сертифікат про присвоєння 
(підвищення) класної кваліфікації за 
професією «Розвідник-далекомірник» 
з додатком до сертифікату про 
присвоєння (підвищення) робітничої 
кваліфікації за професією 
«Розвідник-далекомірник» або інші 
документи.

Звертаємо вашу увагу на те, що в 
професійному стандарті 
зазначаються назви документів, 
які підтверджують професійні 
кваліфікації, визначені 
професійним стандартом 
(сертифікат про 
присвоєння/підтвердження, 
визнання; диплом закладу освіти із 
записом щодо отриманої 
професійної кваліфікації; 
свідоцтво про підвищення 
робітничої кваліфікації; інші види 
документів, які підтверджують 
професійну або часткову 
професійну кваліфікацію).
В наведеному документі відсутня 
назва присвоєної професійної 
кваліфікації. Необхідно внести 
зміни.

Враховано. 
Внесено зміни.

7. Підпункт 1 «Здобуття професійної 
кваліфікації» пункту 3 «Здобуття 
професійної кваліфікації та 
професійний розвиток»
Суб’єкти, уповноважені 
законодавством на 
присвоєння/підтвердження та 
визнання професійних кваліфікацій 
(умови допуску)

Необхідно виправити на:
Суб’єкти, уповноважені 
законодавством на 
присвоєння/підтвердження та 
визнання професійних 
кваліфікацій.

Враховано. 
Внесено зміни.
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8. Підпункт 1 «Здобуття професійної 
кваліфікації» пункту 3 «Здобуття 
професійної кваліфікації та 
професійний розвиток»

1. Суб’єкти, уповноважені 
законодавством на 
присвоєння/підтвердження та 
визнання професійних кваліфікацій 
(умови допуску)

2.

Відсутній розподіл на 
кваліфікаційні центри та суб’єкти 
освітньої діяльності/інші 
уповноважені законодавством 
суб’єкти.

Необхідно внести зміни.

Враховано. 
Внесено зміни.

9. Підпункт 2 «Професійний 
розвиток» пункту 3 «Здобуття 
професійної кваліфікації та 
професійний розвиток»
1) з присвоєнням наступної 
професійної кваліфікації:
Таблиця

Необхідно вилучити таблицю, 
оскільки в проєкті професійного 
стандарту наявна лише одна 
професійна кваліфікація.

Враховано. 
Внесено зміни.

10. Пункт 5 «Опис трудових функцій»
Уміння/навички:
Б1.У1. Уміти вчасно проводити аналіз 
озброєння, бойових порядків 
противника, розпізнавати 
демаскуючи ознаки польової 
артилерії.
Г1.У1. Уміти визначати установки 
для стрільби способом повної та 
скороченої підготовки та за даними 
репера (пристрілювання репера).  

Б1.У1. Вчасно проводити аналіз 
озброєння, бойових порядків 
противника, розпізнавати 
демаскуючи ознаки польової 
артилерії.
Г1.У1. Визначати установки для 
стрільби способом повної та 
скороченої підготовки та за 
даними репера (пристрілювання 
репера).  

Враховано. 
Внесено зміни.
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11. Пункт 5 «Опис трудових функцій»
В1.З1. Знати основні тактико-технічні 
характеристики оптичних приладів, 
порядок підготовки їх до роботи та 
роботу на них, склад, тактико-
технічні характеристики, загальну 
будову приладів спостереження.
В1.З1. Знати основні тактико-технічні 
характеристики оптичних приладів, 
порядок підготовки їх до роботи та 
роботу на них, склад, тактико-
технічні характеристики, загальну 
будову приладів спостереження.
Б1.32. Підготовка СП та приладів до 
роботи в нічних умовах.
Б1.У2 . Готувати СП та прилади до 
роботи в нічних умовах.
В1.У4. Виконувати роботи з 
інженерного обладнання і маскування 
спостережного пункту.

Б1.З1. Знати основні тактико-
технічні характеристики оптичних 
приладів, порядок підготовки їх до 
роботи та роботу на них, склад, 
тактико-технічні характеристики, 
загальну будову приладів 
спостереження.
Б1.З1. Знати основні тактико-
технічні характеристики оптичних 
приладів, порядок підготовки їх до 
роботи та роботу на них, склад, 
тактико-технічні характеристики, 
загальну будову приладів 
спостереження.
В1.32. Підготовка СП та приладів 
до роботи в нічних умовах.
В1.У2 . Готувати СП та прилади до 
роботи в нічних умовах.
Г1.У4. Виконувати роботи з 
інженерного обладнання і 
маскування спостережного 
пункту.

Враховано. 
Внесено зміни.

12. Пункт 5 «Опис трудових функцій»
Знання:
А1.З1. Знання індивідуальних заходів 
безпеки.

А1.З1. Індивідуальні заходи 
безпеки.
В1.З1. Основні тактико-технічні 
характеристики оптичних 

Враховано. 
Внесено зміни.
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В1.З1. Знати основні тактико-технічні 
характеристики оптичних приладів, 
порядок підготовки їх до роботи та 
роботу на них, склад, тактико-
технічні характеристики, загальну 
будову приладів спостереження.
В1.З1.Знати, які вимоги ставляться до 
СП, порядок його вибору та заняття. 
Особливості вибору СП при 
організації спряженого 
спостереження .
Г1.З3. Знати порядок організації 
роботи з інженерного обладнання та 
маскування спостережного пункту,  
порядок організації безпосередньої 
охорони спостережного пункту і 
виконанням заходів маскування,  
сигнали оповіщення і порядок дії за 
ними.

приладів, порядок підготовки їх до 
роботи та роботу на них, склад, 
тактико-технічні характеристики, 
загальну будову приладів 
спостереження.
В1.З1.Вимоги до СП, порядок його 
вибору та заняття. Особливості 
вибору СП при організації 
спряженого спостереження .
Г1.З3. Порядок організації роботи 
з інженерного обладнання та 
маскування спостережного 
пункту,  порядок організації 
безпосередньої охорони 
спостережного пункту і 
виконанням заходів маскування,  
сигнали оповіщення і порядок дії 
за ними.

13. Пункт 5 «Опис трудових функцій»
А1.В1. Відповідальність згідно 
дисциплінарного статуту ЗСУ.

Рекомендуємо результати 
навчання за категоріями «уміння/ 
навички», «комунікація», 
«відповідальність і автономія» 
прописувати через неозначені 
форми дієслів.

Враховано. 
Внесено зміни.

14. Пункт 5 «Опис трудових функцій»
результати навчання «знання», 
доповнити: «склад аптечки 

Необхідно додати результати 
навчання за цими 
компетентностями. 

Директор Департаменту 
персоналу 
полковник Ігор ЛЕВАДНИЙ

Враховано. 
Внесено зміни.
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загальновійськової індивідуальної»; 
«порядок надання домедичної 
допомоги у бойових та повсякденних 
умовах»; 

уміння/навички доповнити: 
«застосовувати засоби зі складу 
аптечки загальновійськової 
індивідуальної»; «надавати 
домедичну допомогу пораненим 
(постраждалим) у якості само – та 
взаємодопомоги у різних умовах»

тел. (044) 527-63-63 
E-mail: adpsu@dpsu.gov.ua, 
www.dpsu.gov.ua

15. Пункт 5 «Опис трудових функцій»
Компетентності
А2. Здатність використання 
спеціальних приладів та обладнання 
(далекомірів, візирів, геодезичного 
обладнання) для вимірювання 
відстаней, висот, азимутів та інших 
параметрів об'єктів.
Знання: 
А.З2. Знання з використання 
відповідного артилерійського 
програмного забезпечення для 
обробки даних та підготовки звітів. 
Уміння/навички 
А1.У2. Здійснення розвідки 
місцевості, визначення координат 
ворожих об'єктів (цілей) та передача 
цієї інформації команді. 
Відповідальність і Автономія 
А.В2. Постійне підтримання в 
бойовій готовності та справному стані 
свого озброєння, техніки та засобів 
розвідки.

Рекомендуємо внести зміни. Директор Департаменту 
персоналу 
полковник Ігор ЛЕВАДНИЙ
тел. (044) 527-63-63 
E-mail: adpsu@dpsu.gov.ua, 
www.dpsu.gov.ua

Враховано. 

Враховано. 

Враховано. 

Враховано. 
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16. Пункт 5 «Опис трудових функцій»
професійні стандарти, містять ряд 
суттєвих системних недоліків, 

Необхідно усунути, у тому числі: 
правильно визначити трудові 
функції; 
сформувати професійні 
компетенції відповідно до 
трудових функцій; 
визначити знання і вміння 
відповідно до професійних 
компетенцій.

Начальник служби 
забезпечення якості 
підготовки у НЦ відділу 
організації підготовки у НЦ 
управління освіти, науки, 
фізичної культури і спорту 
департаменту професійної 
підготовки (J-7) Головного 
управління Національної 
гвардії України 
підполковник 
Панчик Оксана Миколаївна
(тел. 097 036 13 71).

Враховано. 
Внесено зміни.

17. Пункт 8 «Дата внесення 
професійного стандарту до 
Реєстру»

Вилучити.
Див. додаток 2 до Порядку 
розроблення, введення в дію та 
перегляду професійних стандартів
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show
/373-2017-%D0%BF#Text

Враховано. 
Пункт 
вилучено.

Відповідно до п. 18 Порядку розробник направляє Довідку про результати публічного громадського обговорення проєкту 
професійного стандарту. 

Тимчасово виконуючий обов’язки начальника штабу – заступника командувача ракетних військ і артилерії 
Збройних Сил України Командування Сухопутних військ Збройних Сил України 

полковник     Олександр КЕЛЕМБЕТ
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