
МІНІСТЕРСТВО ОБОРОНИ УКРАЇНИ 

НАКАЗ 

_____________ м. КИЇВ № __________

Про організацію та проведення курсів 
підвищення кваліфікації у вищих 
військових навчальних закладах, 
військових навчальних підрозділах 
закладів вищої освіти і закладах 
фахової передвищої військової освіти 
у 2025 – 2026 роках

Відповідно до Положення про Міністерство оборони України, 
затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 26 листопада 
2014 року № 671 (у редакції постанови Кабінету Міністрів України 
від 19 жовтня 2016 року № 730), з метою підтримання належного 
професійного рівня та просування по службі військовослужбовців Збройних 
Сил України і Державної спеціальної служби транспорту, набуття ними, а 
також державними службовцями апарату Міністерства оборони України, 
Збройних Сил України та Адміністрації Державної спеціальної служби 
транспорту, працівниками Збройних Сил України нових та/або вдосконалення 
раніше набутих компетентностей у межах службової (професійної) діяльності

НАКАЗУЮ:

1.  Заступнику Міністра оборони України (згідно з розподілом 
обов’язків), Головнокомандувачу Збройних Сил України, Голові 
Адміністрації Державної спеціальної служби транспорту, керівнику 
розвідувального органу Міністерства оборони України, керівникам 
структурних підрозділів Міністерства оборони України, Апарату 
Головнокомандувача Збройних Сил України, Генерального штабу Збройних 



2

Сил України, командувачам видів, окремих родів військ та сил Збройних Сил 
України, керівникам органів військового управління Збройних Сил України, 
які є замовниками на підвищення кваліфікації військовослужбовців Збройних 
Сил України, державних службовців апарату Міністерства оборони України, 
Збройних Сил України та Адміністрації Державної спеціальної служби 
транспорту, працівників Збройних Сил України на курсах підвищення 
кваліфікації (допідготовки, перепідготовки) у вищих військових навчальних 
закладах, військових навчальних підрозділах закладів вищої освіти та закладах 
фахової передвищої військової освіти, начальникам вищих військових 
навчальних закладів, військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти 
та закладів фахової передвищої військової освіти:

організувати та забезпечити у 2025 – 2026 роках підвищення кваліфікації 
(допідготовку, перепідготовку) військовослужбовців та працівників Збройних 
Сил України, Державної спеціальної служби транспорту, співробітників 
розвідувального органу Міністерства оборони України, державних 
службовців апарату Міністерства оборони України, Збройних Сил України та 
Адміністрації Державної спеціальної служби транспорту у вищих військових 
навчальних закладах, військових навчальних підрозділах закладів вищої 
освіти і закладах фахової передвищої військової освіти згідно з відповідними 
Розрахунками чисельності слухачів курсів підвищення кваліфікації 
(допідготовки, перепідготовки), циклів безперервного професійного розвитку 
працівників сфери охорони здоров’я,  курсів підвищення кваліфікації для 
педагогічних працівників, які проводять початкову загальновійськову 
підготовку, курсів підвищення кваліфікації науково-педагогічних 
(педагогічних) працівників з питань проведення базової загальновійськової 
підготовки здобувачів вищої освіти;

підвищення кваліфікації військовослужбовців та працівників Збройних 
Сил України (крім фахівців медичного та фармакологічного фаху), а також 
державних службовців апарату Міністерства оборони України, Збройних Сил 
України та Адміністрації Державної спеціальної служби транспорту 
здійснювати за навчальними планами-програмами курсів підвищення 
кваліфікації (допідготовки, перепідготовки), визначеними Каталогом курсів 
підвищення кваліфікації (допідготовки, перепідготовки) у вищих військових 
навчальних закладах, військових навчальних підрозділах закладів вищої 
освіти і закладах фахової передвищої військової освіти;

підвищення кваліфікації військовослужбовців та працівників Збройних 
Сил України медичних і фармацевтичних спеціальностей (лікарів, 
фармацевтів, молодших спеціалістів з медичною (фармацевтичною) освітою) 
здійснювати за навчальними планами-програмами циклів, визначеними 
Каталогом заходів безперервного професійного розвитку працівників сфери 
охорони здоров’я, що проводяться в Українській військово-медичній академії, 
у відповідності з:

Положенням про систему безперервного професійного розвитку 
працівників сфери охорони здоров’я, затвердженим постановою Кабінету 
Міністрів України від 14 липня 2021 року № 725;
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Положенням про проведення іспитів на передатестаційних 
циклах, затвердженим наказом Міністерства охорони здоров’я України 
від 18 травня 1994 року № 73, зареєстрованим у Міністерстві юстиції 
України 05 липня 1994 року за № 146/355;

Інструкцією про порядок присвоєння (підтвердження) кваліфікаційних 
категорій військовослужбовцям та працівникам Збройних Сил України у 
сфері охорони здоров’я, затвердженою наказом Міністерства оборони 
України від 16 березня 2015 року № 115, зареєстрованою в Міністерстві 
юстиції України 03 квітня 2015 року за № 379/26824;

наказом Міністерства охорони здоров’я України від 10 листопада 
2022 року № 2016 “Про подальше удосконалення системи післядипломної 
освіти та безперервного професійного розвитку фахівців з фаховою 
передвищою, початковим рівнем (короткий цикл) та першим (бакалаврським) 
рівнем вищої медичної і фармацевтичної освіти та магістрів з 
медсестринства”, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 10 січня 
2023 року за № 39/39095;

Переліком циклів спеціалізації та тематичного удосконалення за 
лікарськими та фармацевтичними (провізорськими) спеціальностями, 
затвердженим наказом Міністерства охорони здоров’я України 
від 25 липня 2023 року № 1347, зареєстрованим в Міністерстві юстиції 
України 10 серпня 2023 року за № 1362/40418;

Номенклатурою спеціальностей професіоналів у галузі охорони 
здоров’я у закладах охорони здоров’я та Переліком циклів спеціалізації та 
тематичного удосконалення за спеціальностями професіоналів у галузі 
охорони здоров’я у закладах охорони здоров’я та професіоналів з вищою 
немедичною освітою, затвердженими наказом Міністерства охорони здоров’я 
України від 23 січня 2024 року № 112, зареєстрованими в Міністерстві юстиції 
України 30 січня 2024 року за № 159/41504;

підвищення кваліфікації державних службовців апарату Міністерства 
оборони України, Збройних Сил України та Адміністрації Державної 
спеціальної служби транспорту здійснювати відповідно до Положення про 
систему професійного навчання державних службовців, голів місцевих 
державних адміністрацій, їх перших заступників та заступників, посадових 
осіб місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 06 лютого 2019 року № 106;

підвищення кваліфікації науково-педагогічних (педагогічних) 
працівників здійснювати відповідно до Порядку підвищення кваліфікації 
педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженого постановою 
Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 року № 800;

добір кандидатів для навчання на курсах підвищення кваліфікації 
(допідготовки, перепідготовки) здійснювати на підставі:

планів переміщення по службі з числа військовослужбовців, 
зарахованих до резерву кандидатів для просування по службі (в особливий 
період – за висновками командирів щодо подальшого службового 
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використання військовослужбовців, зазначених у складених на них службових 
характеристиках);

рішень рад сержантів відповідних органів військового управління 
Збройних Сил України (для осіб сержантського і старшинського складу);

щорічних планів підвищення кваліфікації військовослужбовців, а також 
спланованих для призначення на посади за новою військово-обліковою 
спеціальністю або допуску до експлуатації нових зразків озброєння та 
військової техніки, призначених без відповідної підготовки та з числа 
працівників Збройних Сил України, які потребують підвищення кваліфікації;

добір кандидатів на навчання з числа державних службовців на навчання 
на курсах підвищення кваліфікації здійснювати за результатами щорічного 
оцінювання та узагальнення індивідуальних програм професійного розвитку 
державних службовців;

направлення військовослужбовців для навчання на курсах підвищення 
кваліфікації (допідготовки, перепідготовки) здійснювати за рішеннями 
відповідних командирів військових частин, керівників органів військового 
управління Збройних Сил України та Адміністрації Державної спеціальної 
служби транспорту;

направлення державних службовців для навчання на курсах підвищення 
кваліфікації здійснювати за поданням керівників структурних підрозділів 
Міністерства оборони України та за поданням служби персоналу Апарату 
Головнокомандувача Збройних Сил України, Генерального штабу Збройних 
Сил України, Адміністрації Державної спеціальної служби транспорту та 
органів військового управління, в яких передбачені посади державних 
службовців;

направлення працівників Збройних Сил України для навчання на курсах 
підвищення кваліфікації здійснювати за рішенням керівників відповідних 
органів військового управління, командирів військових частин, керівників 
вищих військових навчальних закладів, військових навчальних підрозділів 
закладів вищої освіти, установ та організацій.

2. Заступнику Міністра оборони України (згідно з розподілом 
обов’язків) протягом 2025 – 2026 років:

до 01 вересня щороку затверджувати:
Розрахунок чисельності слухачів курсів підвищення кваліфікації 

(допідготовки, перепідготовки) у вищих військових навчальних закладах, 
військових навчальних підрозділах закладів вищої освіти і закладах фахової 
передвищої військової освіти (на наступний після року затвердження рік 
навчання);

Розрахунок чисельності слухачів циклів безперервного професійного 
розвитку працівників сфери охорони здоров’я, що проводяться в Українській 
військово-медичній академії (на наступний після року затвердження рік 
навчання);

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1153/2008?find=1&text=%D0%BF%D1%96%D0%B4%D0%B2%D0%B8%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F+%D0%BA%D0%B2%D0%B0#w1_18
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1153/2008?find=1&text=%D0%BF%D1%96%D0%B4%D0%B2%D0%B8%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F+%D0%BA%D0%B2%D0%B0#w2_24
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Розрахунок чисельності слухачів курсів підвищення кваліфікації для 
педагогічних працівників, які проводять початкову загальновійськову 
підготовку (на наступний після року затвердження  рік навчання);

організовувати розроблення та затверджувати на підставі клопотань 
керівництва Генерального штабу Збройних Сил України, Адміністрації 
Державної спеціальної служби транспорту, розвідувального органу 
Міністерства оборони України та керівників структурних підрозділів 
Міністерства оборони України, які є замовниками на підвищення кваліфікації:

Зміни (доповнення) до Каталогу курсів підвищення кваліфікації 
(допідготовки, перепідготовки) у вищих військових навчальних закладах, 
військових навчальних підрозділах закладів вищої освіти і закладах фахової 
передвищої військової освіти; 

Зміни (доповнення) до Каталогу заходів безперервного професійного 
розвитку працівників сфери охорони здоров’я, що проводяться в Українській 
військово-медичній академії;

затверджувати протягом 2025 – 2026 років (у разі потреби) нові редакції:
Каталогу курсів підвищення кваліфікації (допідготовки, 

перепідготовки) у вищих військових навчальних закладах, військових 
навчальних підрозділах закладів вищої освіти та закладах фахової передвищої 
військової освіти;

Каталогу заходів безперервного професійного розвитку працівників 
сфери охорони здоров’я, що проводяться в Українській військово-медичній 
академії;

організовувати розгляд та узагальнення пропозицій (заявок) від інших 
складових сил безпеки і оборони України на навчання персоналу 
(військовослужбовців, співробітників та державних службовців) на курсах 
підвищення кваліфікації на наступний календарний рік та подальші два 
бюджетні періоди.

3. Замовникам на підготовку на курсах підвищення кваліфікації 
(допідготовки, перепідготовки) у вищих військових навчальних закладах, 
військових навчальних підрозділах закладів вищої освіти і закладах фахової 
передвищої військової освіти:

за результатами складання Планів підвищення кваліфікації 
військовослужбовців за формою, наведеною в додатку 1 до наказу, та 
узагальнення Заявок співзамовників для навчання на курсах підвищення 
кваліфікації за формою, наведеною в додатку 2 до наказу, визначати 
замовлення на підготовку на курсах підвищення кваліфікації в обсягах, що не 
перевищують річну кількість слухачів у навчальних групах, визначених 
Каталогом курсів підвищення кваліфікації (допідготовки, перепідготовки) у 
вищих військових навчальних закладах, військових навчальних підрозділах 
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закладів вищої освіти та закладах фахової передвищої військової освіти та 
Каталогом заходів безперервного професійного розвитку медичних та 
фармацевтичних працівників, які проводяться в Українській військово-
медичній академії;

до 01 квітня щороку подавати Заявки на підвищення кваліфікації 
військовослужбовців Збройних Сил України та Державної спеціальної служби 
транспорту, державних службовців апарату Міністерства оборони України, 
Збройних Сил України та Адміністрації Державної спеціальної служби 
транспорту, працівників Збройних Сил України для навчання на курсах 
підвищення кваліфікації на наступний календарний рік та подальші два 
бюджетні періоди за формою, наведеною в додатку 3 до наказу, окремо за 
кожний рік за категоріями кандидатів на навчання: 

військовослужбовців Збройних Сил України (крім медичного та 
фармацевтичного фаху) – до Головного управління персоналу Генерального 
штабу Збройних Сил України; 

державних службовців апарату Міністерства оборони України, 
Збройних Сил України та Адміністрації Державної спеціальної служби 
транспорту – до Департаменту кадрової політики Міністерства оборони 
України; 

працівників Збройних Сил України (крім медичного та 
фармацевтичного фаху) та військовослужбовців Державної спеціальної 
служби транспорту – до Департаменту військової освіти і науки Міністерства 
оборони України;

військовослужбовців і працівників Збройних Сил України та Державної 
спеціальної служби транспорту медичного та фармацевтичного фаху – до 
Командування Медичних сил Збройних Сил України;

списки слухачів курсів підвищення кваліфікації, у тому числі які 
надійшли від інших складових сил безпеки і оборони України, подавати до 
відповідних вищих військових навчальних закладів, військових навчальних 
підрозділів закладів вищої освіти, закладів фахової передвищої військової 
освіти та Головного управління персоналу Генерального штабу Збройних Сил 
України не пізніше ніж за 20 діб до початку навчання за формою, наведеною в 
додатку 4 до наказу;

списки слухачів циклів безперервного професійного розвитку медичних 
та фармацевтичних працівників подавати до Командування Медичних сил 
Збройних Сил України та Української військово-медичної академії не пізніше 
ніж за 20 діб до початку навчання за формою, наведеною в додатку 5 до наказу;

проводити постійний аналіз отриманих від вищих військових 
навчальних закладів, військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти 
та закладів фахової передвищої військової освіти звітів про роботу курсів, 
витягів з наказів про випуск слухачів курсів з числа військовослужбовців та 
відомостей результатів підготовки слухачів на курсах підвищення 
кваліфікації, за результатами якого у разі необхідності та за погодженням з 
Центральним управлінням військової освіти і науки Генерального штабу 
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Збройних Сил України та Департаментом військової освіти і науки 
Міністерства оборони України подавати встановленим порядком клопотання 
заступнику Міністра оборони України (згідно з розподілом обов’язків) щодо 
внесення:

доповнень до Каталогу курсів підвищення кваліфікації (допідготовки, 
перепідготовки) у вищих військових навчальних закладах, військових 
навчальних підрозділах закладів вищої освіти і закладах фахової передвищої 
військової освіти, якими передбачити запровадження нових курсів з 
обґрунтуванням необхідності (доцільності) їх створення, зазначенням мети 
навчання та кваліфікаційних вимог до випускників курсів, визначенням 
категорій осіб, які залучатимуться на курси, тривалості їх навчання, 
показників щорічних обсягів і періодичності підготовки фахівців на рік, а 
також форми навчання;

змін до Каталогу курсів підвищення кваліфікації (допідготовки, 
перепідготовки) у вищих військових навчальних закладах, військових 
навчальних підрозділах закладів вищої освіти і закладах фахової передвищої 
військової освіти стосовно виключення окремих курсів підвищення 
кваліфікації, проведення яких за їх замовленням вважається недоцільним, або 
коригування (уточнення) назв курсів, категорій осіб, які залучаються на курси, 
тривалості навчання, кількості слухачів у навчальній групі, періодичності 
проведення курсу на рік, замовника на підвищення кваліфікації та форми 
навчання;

за результатами внесення доповнень (змін) до Каталогу курсів 
підвищення кваліфікації (допідготовки, перепідготовки) у вищих військових 
навчальних закладах, військових навчальних підрозділах закладів вищої 
освіти і закладах фахової передвищої військової освіти у тижневий строк після 
їх надходження видавати накази про розроблення (уточнення) спільно з 
вищими військовими навчальними закладами, військовими навчальними 
підрозділами закладів вищої освіти та закладів фахової передвищої військової 
освіти навчальних планів-програм відповідних курсів підвищення 
кваліфікації.

4.  Керівникам структурних підрозділів Міністерства оборони України 
та органів військового управління, які підпорядковані Міністерству оборони 
України, структурних підрозділів Апарату Головнокомандувача Збройних 
Сил України та Генерального штабу Збройних Сил України, органів 
військового управління Збройних Сил України, Голові Адміністрації 
Державної спеціальної служби транспорту, командирам військових частин, 
начальникам вищих військових навчальних закладів, військових навчальних 
підрозділів закладів вищої освіти, закладів фахової передвищої військової 
освіти, керівникам установ та організацій, які не є замовниками на підвищення 
кваліфікації, але мають потребу в навчанні військових фахівців, працівників 
Збройних Сил України та державних службовців на курсах підвищення 
кваліфікації (співзамовникам): 



8

до 15 березня щороку складати:
План підвищення кваліфікації військовослужбовців (на наступний 

календарний рік) за формою, наведеною в додатку 1 до наказу;
План безперервного професійного розвитку фахівців Міністерства 

оборони України та Збройних Сил України у сфері охорони здоров’я за 
підпорядковані органи військового управління, з’єднання, військові частини, 
вищі військові навчальні заклади, військові навчальні підрозділи закладів 
вищої освіти, заклади фахової передвищої військової освіти, установи та 
організації (на наступний календарний рік) за формою, наведеною в додатку 1 
до наказу;

до 20 березня щороку подавати замовникам Заявки співзамовників для 
навчання на курсах підвищення кваліфікації на наступний календарний рік та 
подальші два бюджетні періоди за підпорядковані органи військового 
управління, з’єднання, військові частини, вищі військові навчальні заклади, 
військові навчальні підрозділи закладів вищої освіти, заклади фахової 
передвищої військової освіти, установи та організації (окремо за кожний рік) за 
формою, наведеною в додатку 2 до наказу; 

щороку організовувати відрядження кандидатів для навчання на курсах 
у строки, що забезпечують їх прибуття з довідками про наявність допуску до 
державної таємниці до вищих військових навчальних закладів, військових 
навчальних підрозділів закладів вищої освіти, закладів фахової передвищої 
військової освіти не пізніше ніж за добу до початку навчання у відповідності з 
Розрахунком чисельності слухачів курсів підвищення кваліфікації 
(допідготовки, перепідготовки) у вищих військових навчальних закладах, 
військових навчальних підрозділах закладів вищої освіти і закладах фахової 
передвищої військової освіти (на відповідний рік);

щороку забезпечувати подання замовникам (не пізніше ніж за 30 днів до 
початку навчання) списків відібраних кандидатів для навчання на курсах 
підвищення кваліфікації (допідготовки, перепідготовки) у вищих військових 
навчальних закладах, військових навчальних підрозділах закладів вищої 
освіти та закладах фахової передвищої військової освіти за формою, 
наведеною в додатку 4 до наказу.

5.  Начальнику Головного управління персоналу Генерального штабу 
Збройних Сил України за результатами узагальнення Заявок замовників на 
підвищення кваліфікації військовослужбовців Збройних Сил України 
до 01 червня щороку подавати до Департаменту військової освіти і науки 
Міністерства оборони України потребу на підготовку на курсах підвищення 
кваліфікації (допідготовки, перепідготовки)  військовослужбовців за формою, 
наведеною в додатку 6 до наказу (відповідно на 2026 та 2027 роки та наступні 
два бюджетні періоди).
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6.  Директору Департаменту кадрової політики Міністерства оборони 
України за результатами узагальнення Заявок замовників на підвищення 
кваліфікації державних службовців до 01 червня щороку подавати до 
Департаменту військової освіти і науки Міністерства оборони України 
потребу на підготовку державних службовців апарату Міністерства оборони 
України, Збройних Сил України та Адміністрації Державної спеціальної 
служби транспорту на курсах підвищення кваліфікації за формою, наведеною 
в додатку 6 до наказу (відповідно на 2026 та 2027 роки та наступні два 
бюджетні періоди).

7.  Командувачу Медичних сил Збройних Сил України:

до 15 червня щороку подавати до Департаменту військової освіти і 
науки Міністерства оборони України проєкт Розрахунку чисельності слухачів 
циклів безперервного професійного розвитку працівників сфери охорони 
здоров’я, що проводяться в Українській військово-медичній академії (на 
відповідний рік);

щороку організовувати відрядження та своєчасне прибуття відібраного 
персоналу для навчання до Української військово-медичної академії та 
відповідних медичних установ у строки, визначені Розрахунком чисельності 
слухачів циклів безперервного професійного розвитку працівників сфери 
охорони здоров’я, що проводяться в Українській військово-медичній академії 
(на відповідний рік).

8.  Директору Департаменту військової освіти і науки Міністерства 
оборони України:

спільно з Центральним управлінням військової освіти і науки 
Генерального штабу Збройних Сил України забезпечити координацію, 
моніторинг та контроль за проведенням курсів підвищення кваліфікації у 
вищих військових навчальних закладах і військових навчальних підрозділах 
закладів вищої освіти у 2025 – 2026 роках;

здійснювати планування витрат щодо забезпечення службових відряджень 
слухачів курсів у місцях навчання в межах кошторисних призначень на 
службові відрядження за бюджетною підпрограмою 2101020/25/1 “Забезпечення 
теоретичної та практичної підготовки, перепідготовки та підвищення 
кваліфікації військових фахівців, науково-педагогічних кадрів та державних 
службовців, навчання ліцеїстів у військових ліцеях”;

за результатами розгляду та узагальнення заявок (пропозицй) інших 
складових сил безпеки і оборони України передбачати навчання їх персоналу 
(військовослужбовців та державних службовців) на курсах підвищення 
кваліфікації у кількості, що не перевищує 20 % від чисельності слухачів у 
відповідній навчальній групі, що визначена Каталогом курсів підвищення 
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кваліфікації (допідготовки, перепідготовки) у вищих військових навчальних 
закладах, військових навчальних підрозділах закладів вищої освіти і закладах 
фахової передвищої військової освіти;

до 01 вересня щороку розробляти та подавати в установленому порядку 
на затвердження заступнику Міністра оборони України (згідно з розподілом 
обов’язків):

Розрахунок чисельності слухачів курсів підвищення кваліфікації 
(допідготовки, перепідготовки) у вищих військових навчальних закладах, 
військових навчальних підрозділах закладів вищої освіти і закладах фахової 
передвищої військової освіти (на відповідний рік навчання);

Розрахунок чисельності слухачів циклів безперервного професійного 
розвитку працівників сфери охорони здоров’я, що проводяться в Українській 
військово-медичній академії (на відповідний рік навчання);

Розрахунок чисельності слухачів курсів підвищення кваліфікації для 
педагогічних працівників, які проводять початкову загальновійськову 
підготовку (на відповідний рік навчання);

Розрахунок чисельності слухачів курсів підвищення кваліфікації 
науково-педагогічних (педагогічних) працівників з питань проведення базової 
загальновійськової підготовки здобувачів вищої освіти (на відповідний рік 
навчання);

здійснювати за пропозиціями замовників на підвищення кваліфікації в 
межах чисельності державного замовлення на відповідний бюджетний рік, 
затвердженого Кабінетом Міністрів України, внесення змін (за потреби) до:

Розрахунку чисельності слухачів курсів підвищення кваліфікації 
(допідготовки, перепідготовки) у вищих військових навчальних закладах, 
військових навчальних підрозділах закладів вищої освіти та закладах фахової 
передвищої військової освіти (на відповідний рік навчання);

Розрахунку чисельності слухачів циклів безперервного професійного 
розвитку працівників сфери охорони здоров’я, що проводяться в Українській 
військово-медичній академії (на відповідний рік навчання);

Розрахунку чисельності слухачів курсів підвищення кваліфікації для 
педагогічних працівників, які проводять початкову загальновійськову 
підготовку (на відповідний рік навчання);

Розрахунку чисельності слухачів курсів підвищення кваліфікації 
науково-педагогічних (педагогічних) працівників з питань проведення базової 
загальновійськової підготовки здобувачів вищої освіти (на відповідний рік 
навчання);

за дорученнями заступника Міністра оборони України (згідно з 
розподілом обов’язків) розробляти та подавати в установленому порядку на 
затвердження:

Зміни (доповнення) до Каталогу курсів підвищення кваліфікації 
(допідготовки, перепідготовки) у вищих військових навчальних закладах, 
військових навчальних підрозділах закладів вищої освіти і закладах фахової 
передвищої військової освіти; 

Зміни (доповнення) до Каталогу заходів безперервного професійного 



11

розвитку працівників сфери охорони здоров’я, що проводяться в Українській 
військово-медичній академії;

нову редакцію Каталогу курсів підвищення кваліфікації (допідготовки, 
перепідготовки) у вищих військових навчальних закладах, військових 
навчальних підрозділах закладів вищої освіти та закладах фахової передвищої 
військової освіти (у разі потреби);

нову редакцію Каталогу заходів безперервного професійного розвитку 
працівників сфери охорони здоров’я, що проводяться в Українській військово-
медичній академії (у разі потреби).

9.  Керівникам вищих військових навчальних закладів, військових 
навчальних підрозділів закладів вищої освіти та закладів фахової передвищої 
військової освіти:

у місячний строк після внесення доповнень та/або змін до Каталогу 
курсів підвищення кваліфікації (допідготовки, перепідготовки) у вищих 
військових навчальних закладах, військових навчальних підрозділах закладів 
вищої освіти і закладах фахової передвищої військової освіти та на підставі 
наказів замовників розробляти (уточнювати) навчальні плани-програми та 
необхідну навчально-методичну документацію відповідних курсів 
підвищення кваліфікації;

зарахування слухачів курсів підвищення кваліфікації здійснювати на 
підставі списків, затверджених та наданих замовниками на підготовку за 
формою, наведеною в додатку 4 до наказу, за умови чисельності слухачів у 
навчальній групі не менше 7 осіб, за винятком тих навчальних груп, в яких 
менша чисельність визначена відповідним Розрахунком чисельності слухачів;

здійснювати навчання на курсах підвищення кваліфікації 
військовослужбовців та працівників Збройних Сил України за очною (денною) 
формою навчання або за дистанційною та комбінованою формами навчання з 
використанням веб-ресурсів відповідних програм та планів-програм, які не 
містять інформації з обмеженим доступом; 

здійснювати під час дії правового режиму воєнного стану підвищення 
кваліфікації персоналу (військовослужбовців, співробітників та державних 
службовців) інших складових сил безпеки і оборони України без укладання 
договорів (контрактів) відповідно до Розрахунку чисельності слухачів курсів 
підвищення кваліфікації (допідготовки, перепідготовки) у вищих військових 
навчальних закладах, військових навчальних підрозділах закладів вищої 
освіти та закладах фахової передвищої військової освіти (крім курсів 
підвищення кваліфікації фахівців льотного фаху та циклів безперервного 
професійного розвитку працівників сфери охорони здоров’я, що проводяться 
в Українській військово-медичній академії);

у тижневий строк після закінчення навчання на курсах подавати:
до Департаменту військової освіти і науки Міністерства оборони 

України та Центрального управління військової освіти і науки Генерального 
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штабу Збройних Сил України – звіти про роботу курсів за формою, наведеною 
в додатку 7 до наказу;

до Командування Медичних сил Збройних Сил України – звіти про 
роботу циклів в Українській військово-медичній академії та пропозиції щодо 
покращення навчання на циклах;

до Департаменту кадрової політики Міністерства оборони України – 
витяги з наказів про випуск слухачів курсів з числа державних службовців 
апарату Міністерства оборони України;

до органів військового управління, які підпорядковані Міністерству 
оборони України, – витяги з наказів про випуск слухачів курсів з числа 
державних службовців цих органів;

до Головного управління персоналу Генерального штабу Збройних Сил 
України – витяги з наказів про випуск слухачів курсів з числа 
військовослужбовців та відомості результатів підготовки слухачів на курсах 
підвищення кваліфікації за формою, наведеною в додатку 8 до наказу;

до Адміністрації Державної спеціальної служби транспорту – витяги з 
наказів про випуск слухачів курсів підвищення кваліфікації та відомостей 
результатів підготовки слухачів на курсах підвищення кваліфікації з числа 
військовослужбовців Державної спеціальної служби транспорту за формою, 
наведеною в додатку 8 до наказу;

до Кадрового центру Збройних Сил України – витяги з наказів про 
випуск слухачів курсів з числа військовослужбовців та державних службовців 
органів військового управління Збройних Сил України;

відповідним замовникам на підвищення кваліфікації – звіти про роботу 
курсів за формою, наведеною в додатку 7 до наказу, витяги з наказів про 
випуск слухачів курсів з числа військовослужбовців та відомості результатів 
підготовки слухачів на курсах підвищення кваліфікації за формою, наведеною 
в додатку 8 до наказу;

у разі неможливості розпочати навчання слухачів на курсі підвищення 
кваліфікації надавати не пізніше дня початку курсу доповідь до Департаменту 
військової освіти і науки Міністерства оборони України, Центрального 
управління військової освіти і науки Генерального штабу Збройних Сил 
України та відповідного замовника на підготовку на курсі підвищення 
кваліфікації (допідготовки, перепідготовки) із зазначенням обґрунтованих 
причин та пропозицій щодо подальшого навчання слухачів;

відрахування та повернення слухачів курсів підвищення кваліфікації до 
місця проходження військовослужбовцями військової служби (місця роботи 
державних службовців та працівників Збройних Сил України) здійснювати у 
разі:

невиконання ними навчального плану-програми курсу;
неможливості ними відвідування занять у зв’язку з погіршенням стану 

здоров’я;
порушення ними військової дисципліни або розпорядку дня;
надходження клопотання від командира військової частини (керівника 

структурного підрозділу Міністерства оборони України, Апарату 
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Головнокомандувача Збройних Сил України, Генерального штабу Збройних 
Сил України, Адміністрації Державної спеціальної служби транспорту), в якій 
проходить військову службу (працює) слухач, або від керівника органу 
військового управління, у підпорядкуванні якого перебуває військова частина, 
в якій проходить військову службу слухач, щодо відрахування слухачів за 
службовою необхідністю.

10.  Визнати таким, що втратив чинність, наказ Міністерства 
оборони України від 04 січня 2023 року № 7 “Про організацію та проведення 
курсів професійної військової освіти та курсів підвищення кваліфікації у 
вищих військових навчальних закладах, військових навчальних підрозділах 
закладів вищої освіти і закладах фахової передвищої військової освіти 
у 2023 – 2024 роках” (зі змінами).

11.  Наказ розіслати згідно з розрахунком розсилки.

Міністр оборони України Рустем УМЄРОВ


